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   PHÒNG GD&ĐT NÚI THÀNH            CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG THCS TRẦN QUÝ CÁP                           Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
           Số:     /2016/KHCM-Tr                                                                                                                                                                                       
                                                                                       Tam Hải, ngày       tháng 9  năm 2016
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN

NĂM HỌC: 2016 – 2017
Căn cứ Quyết định số 2309/QĐ-UBND ngày 29/6/2016 của UBND tỉnh Quảng Nam về việc Ban hành Khung kế hoạch thời gian năm học 2016-2017 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên tỉnh Quảng Nam;


Căn cứ Báo cáo số 92/ PGD&ĐT, ngày 12/ 9 /2016, của Phòng GD&ĐT về việc tổng kết năm học 2015-2016 và nhiệm vụ giáo dục cấp THCS năm học 2016-2017; 


Căn cứ Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ và hoạt động giáo dục THCS của bộ phận chuyên môn Phòng GD&ĐT huyện Núi Thành trong năm học 2016-2017 ban hành ngày 12 tháng 9 năm 2016.
       Xuất phát từ tình hình thực tế của địa phương và đơn vị Trường THCS Trần Quý Cáp, bộ phận chuyên môn nhà trường xây dựng kế hoạch chuyên môn năm học 2016 – 2017  như sau:

I/ Đặc điểm tình hình: 
1- Trường, lớp, học sinh :

    Trường THCS Trần Quý Cáp gồm có : 12 lớp . 

     Trong đó : Khối 6: 122/56 (3 lớp);  Khối 7 : 110/52 (3 lớp);

                       Khối 8: 121/58 (3 lớp);  Khối 9:  122/63 (3 lớp). 

    Tổng số HS: 475/229 em. 
           
           

   
 2- Đội ngũ Cán bộ, Giáo viên, Nhân viên:  Tổng số 34/23 nữ -  Trong đó:

    - Cán bộ quản lý: 02/1nữ ;
 

    - Tổng phụ trách Đội: 01/1 nữ ;
 

    - Giáo viên trực tiếp giảng dạy: 25/16 nữ. (4 tổ chuyên môn)
    - Nhân viên y tế: 0;  Nhân viên hành chính - Bảo vệ : 05/4 nữ ;  


    - Trường có Chi bộ riêng gồm: 11 Đảng viên

      Thuận lợi:

    - Được Phòng GD&ĐT huyện Núi Thành; Đảng uỷ, UBND và các đoàn thể quan tâm tạo điều kiện thuận lợi giúp nhà trường thực hiện nhiệm vụ ;

    - Ban đại diện cha mẹ học sinh tích cực hỗ trợ xây dựng CSVC và tham gia các hoạt động nhằm góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện học sinh ;

    - Tập thể sư phạm nhà trường đoàn kết thường xuyên giúp đỡ nhau trong công tác và có nhiều nhà giáo có kinh nghiệm, tích cực trong trong công việc, có ý thức phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ.

     Khó khăn:

    - Khó khăn của trường hiện nay là CSVC, trang thiết bị, phương tiện dạy học còn  thiếu, chưa đảm bảo yêu cầu chuẩn hóa và hiện đại hóa.

    - Chưa có nhân viên chuyên trách phục vụ công tác thiết bị.

   - 1/3 giáo viên là người ngoài địa phương khác đến dạy nên việc đi lại đôi lúc gặp khó khăn nhất là vào mùa mưa bão làm ảnh hưởng đến giờ giấc chung.
    - Mặt bằng dân trí ở địa phương chưa đáp ứng được yêu cầu đổi mới nên sự quản lý và giáo dục của một số gia đình đối với con em còn hạn chế. Một bộ phận HS chưa có động cơ và thái độ học tập nghiêm túc, vẫn còn những biểu hiện về hành vi thái độ thiếu chuẩn mực, chây lười trong học tập, đam mê chơi điện tử dẫn tới kết quả học tập yếu, kém và có nguy cơ bỏ học.   .
II/ Kế hoạch và quy trình hoạt động chuyên môn trong năm học 2016 - 2017:

  1. Nhiệm vụ trọng tâm : 

    - Tăng cường nề nếp kỷ cương, xây dựng môi trường sư phạm lành mạnh, an toàn, hành vi ứng xử thân thiện trong đội ngũ cán bộ, nhà giáo và học sinh. Chống tiêu cực trong thi cử, tổ chức kiểm tra đánh giá học sinh theo chuẩn kiến thức.
     - Tiếp tục đổi mới phương pháp giảng dạy theo hướng tích cực ở các tổ, nhóm chuyên môn theo từng chủ đề, chuyên đề được xác lập hằng tháng. Soạn giảng theo chuẩn kiến thức, kỹ năng và thực hiện nghiêm túc theo chương trình giảm tải nội dung do BGD quy định. Áp dụng và cải tiến các sáng kiến kinh nghiệm của trường, của giáo viên đạt cấp huyện trong các năm học qua. 

   - Tăng cường tổ chức sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn trên trường học kết nối.

    - Bước đầu áp dụng và sử dụng tốt phần mềm quản lý giáo viên và học sinh thông qua hệ thống điện tử VnEdu, tiến tới quản lý điểm trên phần mềm thoát ly sổ điểm truyền thống.

    - Tăng cường công tác phụ đạo HS yếu, kém và bồi dưỡng HS giỏi .

    - Cải tiến việc kiểm tra đánh giá học sinh khách quan, đúng thực chất và chống được tiêu cực trong làm bài kiểm tra. Xây dựng thư viện đề kiểm tra và tổ chức ra đề kiểm tra bằng nhiều mã có ma trận phù hợp, bốc thăm đề ngẫu nhiên.
 2 / Các biện pháp và chỉ tiêu cụ thể : 
     * Các chỉ tiêu phấn đấu trong năm:
- Đối với bộ môn:
	TT
	MÔN
	Chỉ tiêu
	TT
	MÔN
	Chỉ tiêu

	1
	Toán
	93,0 %
	8
	Sinh
	99,0 %

	2
	Lý
	95,0 %
	9
	Họa
	100 %

	3
	C. nghệ
	98,0 %
	10
	Nhạc
	100 %

	4
	Tin học
	98,0 %
	11
	Thể dục
	100 %

	5
	Hóa
	90,0 %
	12
	Sử
	95,0 %

	6
	Ngữ văn
	95,0 %
	13
	Địa
	95,0 %

	7
	Anh
	95,0 %
	14
	Công dân
	98,0 %


- Chỉ tiêu học lực chung:

                              Giỏi
       :     22 % 

                              Khá
       :     46  %
                             Trung bình :         30 %

                             Yếu            :         02 % 

                              Kém          :           0 %

Học sinh lên lớp thẳng: 98 %, lên lớp sau khi thi lại: 99 %.

100% học sinh lớp 9 được công nhận tốt nghiệp THCS
- Học sinh giỏi:
+ Học sinh giỏi huyện: 30 giải về văn hóa 

+ Học sinh giỏi tỉnh:     02 giải

· Giáo viên:
- 100% GV nắm vững yêu cầu đổi mới và thực hiện được “THKN”, xây dựng chủ đề dạy học, sinh hoạt CM qua nghiên cứu bài học, kiểm tra đánh giá.

+ Hội thi giáo viên giỏi cấp huyện: đạt 02 GV
  - Dự giờ 9 tiết/HK/giáo viên tập trung dự các tiết cùng bộ môn. Cán bộ quản lý dự đảm bảo ít nhất 25% số giáo viên trong nhà trường., tổ trưởng dự giờ ít nhất  4 tiết /1 tổ viên/năm.
 - Ngoại khoá 02 lần/tổ/năm; Thao giảng chuyên đề: 1-> 4 tiết/giáo viên/năm.
 - Dạy học theo chủ đề: 02 chủ đề/HK/1GV
 - ĐVĐH: 1 lần/khối lớp/năm. Tăng cường ứng dụng CNTT vào công tác soạn giảng,
    * Biện pháp thực hiện: 

 - Tiếp tục tổ chức dạy học phân hóa theo năng lực của học sinh dựa trên chuẩn kiến thức, kỹ 
năng của Chương trình giáo dục phổ thông cấp THCS.
 - Căn cứ vào chuẩn kiến thức, kỹ năng làm cơ sở giảm tải nội dung phù hợp với năng lực tiếp thu của HS nhưng phải được thảo luận kỹ trong sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn. 

 - Phát huy tính tích cực, hứng thú trong học tập của HS và vai trò chủ đạo của giáo viên.

 - Thiết kế bài giảng khoa học với các hoạt động hữu hiệu của giáo viên và học sinh, với tổ hợp nhiều phương pháp được lựa chọn nhằm nâng cao chất lượng giờ dạy, phát huy trí tuệ và kỹ năng của học sinh. Mỗi giáo viên từng bước xây dựng và giải các bài toán nhận thức (như xây dựng hệ thống câu hỏi, tìm hiểu tính liên thông kiến thức giữa các cấp học, sử dụng thiết bị dạy học, tính logic giữa các phần, mục của bài, những kiến thức mới và khó cần tìm hiểu…) trước khi thiết kế giáo án nhằm nâng cao năng lực chuyên môn, nghiệp vụ sư phạm để có được các giáo án tốt.

-  Thực hiện dạy học sát đối tượng, chú trọng tổ chức hợp lý cho học sinh làm việc cá nhân và theo nhóm, rèn luyện kỹ năng tự học, tạo điều kiện cho học sinh tự nghiên cứu sách giáo khoa và tài liệu tham khảo; coi trọng bồi dưỡng học sinh giỏi, đặc biệt xây dựng và thực hiện có hiệu quả kế hoạch giúp đỡ học sinh yếu, kém.

- Thực hiện nghiêm túc tiết thực hành của các môn học theo qui định. Tăng cường kiểm tra kỹ năng thực hành, nghiên cứu của HS, thực hiện bồi dưỡng kỹ năng thực hành các môn Sinh học, Hóa học, Vật lý cho học sinh giỏi khối 8 dự thi học sinh giỏi cấp huyện.
 - Ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học, khai thác tối đa hiệu năng các thiết bị dạy học, phương tiện nghe nhìn; coi trọng thí nghiệm, thực hành, liên hệ thực tiễn trong giảng dạy. Mỗi học kỳ,  trường tổ chức các hội thảo chuyên sâu bàn về việc ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học. Việc ứng dụng công nghệ thông tin với mục đích là tăng cường và nâng cao hiệu quả của các phương tiện dạy học phục vụ cho đổi mới phương pháp, vì vậy không nên lạm dụng công nghệ thông tin làm phai mờ vai trò chủ đạo của người thầy trong quá trình dạy học. 

 - Tiếp tục phát huy và tăng cường ƯDCNTT trong quản lý và dạy học.
 - Tăng cường tổ chức các hoạt động ngoại khóa, hoạt động NGLL theo nội dung của phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” nhằm bảo đảm tính linh hoạt về hình thức dạy học, kiểm tra, đánh giá, rèn luyện kĩ năng sống và kỹ năng hoạt động xã hội cho học sinh. 

- Chú trọng tổ chức cho giáo viên nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng, sáng kiến cải tiến; quan tâm xây dựng đội ngũ giáo viên cốt cán trong mỗi tổ bộ môn, tạo nguồn xây dựng mạng lưới đội ngũ giáo viên cốt cán của trường.
- Tập trung sinh hoạt chuyên môn vào việc giải quyết các vướng mắc cụ thể ở các loại hình bài dạy, tiết dạy theo phân phối chương trình mới và định hướng giảm tải nội dung.

- Xây dựng thư viện đề bài kiểm tra 1T, 15’ khai thác đề từ các tài liệu của Bộ GD, của Sở GD.

- Đổi mới việc đánh giá xếp loại học sinh theo Thông tư 58/2011/BGD&ĐT ngày 12/12/2011 của Bộ GD - ĐT.

- Phát huy việc sử dụng ĐDDH đã có và tự làm đồ dùng dạy học để hỗ trợ cho giảng dạy.

- Đẩy mạnh việc phục vụ của phòng thiết bị và thư viện cho giáo viên và học sinh để nâng cao chất lượng các giờ dạy.   

- Tổ chức phụ đạo cho các học sinh yếu khối 6, 7, 8, 9 để chống ngồi nhầm lớp và nâng cao chất lượng đại trà. 

- Quán triệt tư tưởng từ phụ huynh đến học sinh để học tốt các môn tự chọn và ổn định các lớp tự chọn ngay từ đầu năm.

- Thực hiện đầy đủ các môn học, dạy đúng phân phối chương trình và chú trọng việc lồng ghép tích hợp BVMT, GDPL, tư tưởng Hồ Chí Minh trong soạn giảng.
- Tuyển chọn và bồi dưỡng ngay từ đầu năm về học sinh giỏi các môn văn hoá lớp 6, 7, 8, 9 (theo lịch của nhà trường). Dự kiến sẽ tổ chức bồi dưỡng HSG 9 vào đầu tuần 4 -> tuần 13 (mỗi tuần 6 tiết - Thời gian thi tại PGD dự kiến vào ngày 14/12/2016), HSG khối 6, 7, 8 sẽ tổ chức bắt đầu từ tuần 8 -> 26 (Mỗi tuần 4 tiết, chia làm 2 đợt: HKI: Từ tuần 8 -> 15 và HKII: Từ tuần 20 -> tuần 26 - Thời gian thi tại PGD dự kiến vào giữa tháng 3). Đối với các bộ môn thí nghiệm thực hành ở khối 8, thuyết trình văn học, giải toán trên máy tính Casio (Các TCM phân công cho giáo viên phụ trách tự sắp xếp thời gian thích hợp để bồi dưỡng đảm bảo số tiết theo quy định: TNTH 8, Casio các khối: 30 tiết; TTVH, KC, Vẽ tranh: 20 tiết). Ngoài thời gian quy định trên giáo viên bộ môn ra bài tập cho HS về nhà tự làm thêm để bổ sung kiến thức. Trong quá trình dạy bồi dưỡng giáo viên phụ trách phải soạn các chuyên đề bồi dưỡng theo số tiết quy định để BGH kiểm tra khi có yêu cầu. 
- Tổ TN2 có trách nhiệm tham mưu với BGH tổ chức thi tuyển chọn và bồi dưỡng các đội điền kinh, cờ vua, bóng chuyền, việt dã dự thi cấp huyện...

- Tiếp tục đầu tư cao vào phong trào viết sáng kiến kinh nghiệm và phổ biến sáng kiến kinh nghiệm đã đạt ở TCM.

- Tăng cường ứng dụng CNTT trong dạy học tích cực; một số kỹ thuật, phương pháp dạy học mới với các phần mềm mới theo chỉ đạo của PGD.

- Tổ chức và tham gia giao lưu CM cấp đảm bảo số lượng theo quy định tại các trường trong  huyện do PGD phân công . 
III/ Kế hoạch cụ thể hằng tháng:

1/ Tháng 8 năm 2016:
    - Tổ chức ôn tập thi lại, xét lên lớp .

    - Tổ chức tuyển sinh và biên chế lớp,  phân công lao động, ổn định thời khoá biểu.

    - Biên chế các lớp học tự chọn 6, 7, 8, 9 theo nguyện vọng học sinh và điều kiện của trường.

    - Xây dựng kế hoạch hoạt động CM của trường và của tổ chuyên môn trong cả năm học.

    - Xây dựng kế hoạch thanh tra toàn diện và chuyên đề đối với GV trong nội bộ trường học.

    - Ổn định nề nếp hoạt động thư viện và thiết bị, chỉ đạo thiết bị lên kế hoạch năm , tháng và HK.
    - Phổ biến các Công văn còn hiệu lực và CV mới áp dụng trong năm học 2016 – 2017.
    - Lên kế hoạch bồi dưỡng HSG.

    - Tiến hành điều tra bổ sung và thiết lập hồ sơ phổ cập.

    - Tuyển chọn đội thi Việt dã tại huyện. 

2/ Tháng 9/2016:
    - Các tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch hoạt động  tổ năm học: 2016 – 2017. Hướng dẫn GV xây dựng kế hoạch dạy học theo mẫu thống nhất chung nộp BGH phê duyệt vào ngày 05/10/2016.

    - TCM tiếp tục thảo luận và trao đổi về quá trình thực hiện PPCT, nội dung giảm tải, giáo dục tích hợp, kiểm tra đánh giá học sinh theo hướng đổi mới, xây dựng ma trận đề và  ra đề kiểm tra...

    - Xây dựng thư viện lưu trữ đề bài kiểm tra định kỳ, thường xuyên ở các tổ chuyên môn.
    - Tham gia các lớp tập huấn chuyên môn tại PGD và tại trường.
    - Tổ chức bồi dưỡng học sinh giỏi văn hoá khối lớp: 9 (ngay tuần 4). Thành lập đội tuyển HG 6, 7, 8 ở các môn văn hoá và lên thời khoá biểu bồi dưỡng hằng tuần (vào tuần 8).
    - TCM lên kế hoạch ngoại khoá, thao giảng, dự giờ. Xây dựng các chuyên đề: Dạy học theo phương pháp mới, phân hoá theo năng lực học sinh dựa trên chuẩn kiến thức kỹ năng. Đổi mới đánh giá học sinh theo năng lực, đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn  dựa trên nghiên cứu bài học... Thường xuyên tham gia sinh hoạt và đưa sản phẩm lên trường học kết nối. 
    - Xây dựng các chuyên đề báo cáo ở tổ chuyên môn và tổ chức dạy thao giảng thể nghiệm các chuyên đề đã triển khai.  

    - Thành lập các lớp phụ đạo học sinh yếu, kém ở khối 6, 7, 8, 9 lên TKB dạy vào tuần 10.
- Triển khai quy trình ra đề kiểm tra theo ma trận trong sinh hoạt chuyên môn cấp và tổ CM thống nhất nội dung đề kiểm tra theo ma trận dưới tổ .

   - Đôn đốc giáo viên bộ môn và GV chủ nhiệm cập nhật điểm. Đăng nhập thông tin cá nhân, lớp vào  phần mềm VnEdu. Sử dụng thành thạo phần mềm quản lý này trong công tác quản lý và báo cáo thống kê.
   - Kiểm tra việc thực hiện kế hoạch và phê duyệt giáo án dạy tự chọn của GVBM.

   - Tổng kết thanh tra năm học 2015 - 2016 và xây dựng hoàn chỉnh kế hoạch thanh tra năm học 2016 – 2017. Tăng cường thanh kiểm tra đột xuất .

    - Xây dựng kế hoạch hoạt động phòng thiết bị, phòng bộ môn, lập kế hoạch mua sắm trang thiết bị và mua sắm sách đợt 1 trong năm học.

   - Tham gia Hội nghị cán bộ viên chức.
   - T/c Cuộc thi thiết kế bài giảng E-Learning (15/9/2017) 
   -  Hoàn thành Hồ sơ PCGD chống mù chữ  năm 2016 chuẩn bị đầy đủ thông tin để cập nhật trên hệ thống thông tin điện tử vào 15/10/2016.
   - Phát động cuộc thi khoa học kỹ thuật dành cho HS.

3/ Tháng 10/2016:
    - Tiếp tục duy trì công tác bồi dưỡng  HSG 9, Tiến hành bồi dưỡng HSG khối 6, 7, 8.

    - Kiểm tra công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu.

    - Tiếp tục tổ chức thanh tra giáo viên theo quy trình. Đánh giá công tác thanh tra đột xuất và định kỳ đối với GV ở tháng 9. 

    - Tổ chức dự giờ thăm lớp và kiểm tra hồ sơ sổ sách ở tổ chuyên môn lần thứ nhất trong năm .

    - Sinh hoạt chuyên môn đánh giá việc soạn giảng theo chuẩn kiến thức, kỹ năng, giáo dục tích hợp ở từng bộ môn và trao đổi rút kinh nghiệm. 

    - Tham gia sinh hoạt giao lưu chuyên môn cấp huyện ở trường THCS Chu Văn An và theo kế hoạch của PGD.

- Kiểm tra HSSS của GVCN và lớp chủ nhiệm. Thanh tra giáo viên theo quy trình.

- Kiểm tra hoạt động thiết bị, các phòng bộ môn, lập kế hoạch mua sắm thiết bị hoá chất phục vụ cho thí nghiệm thực hành  trong năm học. 
- T/c Cuộc thi Khoa học kỹ thuật dành cho học sinh  (1/10/2016)
- Tổ chức Hội khỏe Phù Đổng, tuyển chọn đội tuyển dự thi điền kinh cấp huyện.
- Ngoại khóa giải toán trên internets cho học sinh khối 8, 9 

   (Tổ Tự nhiên 1 phụ trách – Có KH riêng kèm theo)

- Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng.
4/ Tháng 11/2016:
    - Sinh hoạt chuyên đề dạy học và giao ban PHT tại THCS Trần Cao Vân.

    - Triển khai cuộc thi giải toán qua mạng internet.
    - Triển khai cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn cho HS và dạy chủ đề tích hợp cho GV.

    - Tổ chức ôn tập KT học kỳ I, các TCM tiến hành tổ chức biên soạn đề kiểm tra đối với các bộ môn trường ra đề nộp về PGD thẩm tra khi có yêu cầu và triển khai đề cương ôn tập theo chuẩn kiến thức vào tuần 15 và  16.

    - Tiếp tục BDHSG khối 6, 7, 8.
    - Bồi dưỡng và đưa vận động viên dự thi ở huyện.
    - Tổ chức Hội thi giáo viên giỏi cấp trường. Chọn GV tham gia dự thi tại huyện vào tháng 12/2016
    - Lập kế hoạch kiểm tra học kỳ 1.

- Tiến hành dạy phụ đạo học sinh yếu theo TKB cho các khối (vào tuần 12).

- Tổ chức RCV khối 8 (Tổ Tự nhiên 2 -  Tuần 2 tháng 11/2016)

- Tổ chức ngoại khóa về  phòng chống giảm nhẹ thiên tai rủi ro cho học sinh toàn trường  (Tổ Tự nhiên 2 phụ trách – Chuẩn bị nội dung : đ/c Quốc – Hùng)

- Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng .

5/ Tháng 12/2016:

    - Tiếp tục tổ chức ôn tập kiểm tra học kỳ 1 theo đúng lịch của Phòng GD.
- Thi HSG khối lớp 9.
- Tham gia hội thi GVG cấp huyện
    - Làm thống kê báo cáo gởi các cấp.

    - Tiếp tục kiểm tra việc bồi dưỡng thí nghiệm thực hành, giải toán Casio, học sinh giỏi văn hoá lớp 8 và các đội học sinh năng khiếu về điền kinh, bóng chuyền, cờ vua.

    - Tiếp tục dạy phụ  đạo Văn, Toán, Anh ở khối 6, 7, 8, 9.

    - Kiểm tra quy chế chuyên môn về cập nhật điểm, lên sổ báo giảng, thực hiện KHDH trên hệ thống VnEdu.
   - Tổ chức cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn dành cho HS và dạy học chủ đề tích hợp dành cho GV chấm chọn gởi sản phẩm dự thi cấp huyện vào tháng 1.
- Sơ kết việc xây dựng thư viện đề kiểm tra 1 tiết ở tổ chuyên môn và toàn trường.

- Phân công lao động học kỳ 2 ở tổ chuyên môn. Chia thời khoá biểu học kỳ 2.

- Tổ chức RCV khối 7 (Tổ Xã hội  -  Tuần 2 tháng 12/2016)
- Tổ Xã hội tổ chức ngoại khoá 22/12 .

- Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng .

6/ Tháng 1&2 /2017:
    - Tổ chức kiểm tra học kỳ 1 theo lịch PGD, Sơ kết phát thưởng cho học sinh đạt danh hiệu. Hướng dẫn lập các văn bản thống kê, báo cáo học kỳ 1 
    - Ổn định nề nếp dạy học trước và sau tết. Kiểm tra dụng cụ học tập và thực hiện chuyên cần học tập của HS.
    - Tham gia dự thi vận dụng kiến thức liên môn dành cho HS và dạy học chủ đề tích hợp dành cho GV tại huyện.(2/1/2017)
    - Họp chuyên môn cấp rút kinh nghiệm về kết quả thanh tra của các trường trong huyện

    - Thi tuyển chọn lần 2 đội học sinh giỏi khối 6, 7, 8 dự thi tại huyện. Tăng cường bồi dưỡng cho học sinh thi thuyết trình văn học, thí nghiệm thực hành lớp 8, giải toán trên máy Casio 6, 7, 8, 9. Đưa HS dự thi cấp huyện.
    - Tiếp tục xây dựng  thư viện đề kiểm tra 1 tiết ở tổ chuyên môn. 

    - Tăng cường thanh tra dự giờ đột xuất và theo quy trình. 

- Tổ chức thao giảng và dự giờ ở tổ chuyên môn (Chú ý thực hành trên bài giảng điện tử)
- Thi cầu lông cấp huyện. (25/01/2017)
- Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng.
7/ Tháng 3/2017:

    - Kiểm tra hồ sơ lớp 9. Lập danh sách xét tốt nghiệp THCS mẫu 1.

    - Tiếp tục dạy phụ đạo Văn, Toán khối 6, 7, 8, 9.

    - Sinh hoạt chuyên môn theo cụm tại trường THCS Hoàng Diệu.

    - Thi bóng chuyền, bóng đá, Olympic tiếng Anh trên mạng (1/3/2017)
    - Thi TNTH 8 và Casio từ 6 đến 9 (6/3/2017). Thi TTVH (9/3/2017)
- Tổ chức đêm văn nghệ chào mừng ngày thành lập đoàn 26/3.
- Tổ chức RCV cho khối 9 (Tự nhiên 1 - Tuần 2 tháng 3/2017)
- Tài năng Tiếng Anh khối 8, 9 (Tổ ngoại ngữ phụ trách) (Thi tại huyện 10/3/2017)
- Tổ chức bồi dưỡng nước rút và đưa học sinh giỏi khối 6, 7, 8 dự thi tại huyện vào đầu tháng 3.
- Tổ chức thi GVCN giỏi cấp trường,
- Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng.
8/ Tháng 4 và 5/2017:

    - Tham gia sinh hoạt chuyên môn cụm tại trường THCS Nguyễn Trãi (4/2017)
    - Tổ chức thao giảng ôn tập ở tổ chuyên môn vào tuần 31, 32.   

    - Tham gia thi GVCN giỏi cấp huyện (12/4/2017)
    - Tham gia dự thi HSG 6, 7, 8 tại PGD. (19/4/2017)
    - Nộp đề kiểm tra HK và ma trận về PGD.
    - Tổ chức ôn tập kiểm tra học kỳ 2 vào tháng (15/5/2017) theo lịch của Phòng GD.

    - Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng.
    - Tham gia thi vẽ tranh và kể chuyện cấp huyện (17/5/2017)
    - Tổ chức xét tốt nghiệp THCS và hoàn thành hồ sơ tuyển sinh 10.
    - Hoàn thành các thống kê báo cáo và lên danh sách khen thưởng học sinh cuối năm.
    - Tổ chức khảo sát danh hiệu thi đua giáo viên.
- Tổ chức thi lại và hoàn thành hồ sơ  thi lên lớp, ở lại năm học 2016-2017
    - Tổ chức tổng kết bế giảng, khen thưởng cuối năm học.   
               HT duyệt                                                                                          P. HIỆU TRƯỞNG
                                                                                                                             Nguyễn Thị Dự

   PHÒNG GD-ĐT NÚI THÀNH                        CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS TRẦN QUÝ CÁP                             Độc lập   -   Tự do  -  Hạnh phúc 

 ……………( Dự kiến)………………                                    
QUI TRÌNH TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN 

(Theo từng tháng)
NĂM HỌC : 2016 – 2017
	THÁNG
	NÔI DUNG HOẠT ĐỘNG CHỦ YẾU
	GHI CHÚ
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	    - Tổ chức ôn tập thi lại, xét lên lớp .

    - Tổ chức tuyển sinh và biên chế lớp,  phân công lao động, ổn định thời khoá biểu.

    - Biên chế các lớp học tự chọn 6, 7, 8, 9 theo nguyện vọng học sinh và điều kiện của trường.

    - Xây dựng kế hoạch hoạt động CM của trường và của tổ chuyên môn trong cả năm học.

    - Xây dựng kế hoạch thanh tra toàn diện và chuyên đề đối với GV trong nội bộ trường học.

    - Ổn định nề nếp hoạt động thư viện và thiết bị, chỉ đạo thiết bị lên kế hoạch năm , tháng và HK.

    - Phổ biến các Công văn còn hiệu lực và CV mới áp dụng trong năm học 2016 – 2017.

    - Lên kế hoạch bồi dưỡng HSG.

    - Tiến hành điều tra bổ sung và thiết lập hồ sơ phổ cập.

    - Tuyển chọn đội thi Việt dã tại huyện. 
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	- Các tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch hoạt động  tổ năm học: 2016 – 2017. Hướng dẫn GV sắp xếp lại PPCT chọn các tiết dạy theo chủ đề, xây dựng kế hoạch dạy học nộp BGH phê duyệt.

    - TCM tiếp tục thảo luận và trao đổi về quá trình thực hiện PPCT, nội dung giảm tải, giáo dục tích hợp, kiểm tra đánh giá học sinh theo hướng đổi mới, xây dựng ma trận đề và  ra đề kiểm tra...

    - Xây dựng thư viện lưu trữ đề bài kiểm tra định kỳ, thường xuyên ở các tổ chuyên môn.

    - Tham gia các lớp tập huấn chuyên môn tại PGD và tại trường.

    - Tổ chức bồi dưỡng học sinh giỏi văn hoá khối lớp: 9 (ngay tuần 4). Thành lập đội tuyển HG 6, 7, 8 ở các môn văn hoá và lên thời khoá biểu bồi dưỡng hằng tuần (vào tuần 8).

    - TCM lên kế hoạch ngoại khoá, thao giảng, dự giờ. Xây dựng các chuyên đề: Dạy học theo phương pháp mới, phân hoá theo năng lực học sinh dựa trên chuẩn kiến thức kỹ năng. Đổi mới đánh giá học sinh theo năng lực, đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn  dựa trên nghiên cứu bài học... 

    - Xây dựng các chuyên đề báo cáo ở tổ chuyên môn và tổ chức dạy thao giảng thể nghiệm các chuyên đề đã triển khai đưa sản phẩm hoàn thiện lên trường học kết nối.  

    - Thành lập các lớp phụ đạo học sinh yếu, kém ở khối 6, 7, 8, 9 lên TKB dạy vào tuần 10.

- Triển khai quy trình ra đề kiểm tra theo ma trận trong sinh hoạt chuyên môn cấp và tổ CM thống nhất nội dung đề kiểm tra theo ma trận dưới tổ .

   - Hướng dẫn giáo viên chủ nhiệm đăng nhập thông tin học sinh và đăng thời khóa biểu vào phần mềm quả lý VnEdu. Đăng ký thành viên để sinh hoạt trên trường học kết nối. Sử dụng thành thạo 2 phần mềm này trong công tác quản lý, sinh hoạt tổ và giảng dạy.

   - Kiểm tra việc thực hiện kế hoạch dạy học và phê duyệt giáo án dạy tự chọn của GVBM.

   - Tổng kết thanh tra năm học 2015 - 2016 và xây dựng hoàn chỉnh kế hoạch thanh tra năm học 2016 – 2017. Tăng cường thanh tra đột xuất .

    - Xây dựng kế hoạch hoạt động phòng thiết bị, phòng bộ môn, lập kế hoạch mua sắm trang thiết bị và mua sắm sách đợt 1 trong năm học.

   - Tham gia Hội nghị cán bộ viên chức.

   -  Chuẩn bị tốt các dữ liệu về hồ sơ PCGD chống mù chữ năm 2016 để cập nhật trên hệ thống thông tin điện tử khi đã được mở vào tháng 10.

  - Tham gia các lớp tập huấn chuyên môn tại PGD và tại trường
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	    - Tiếp tục duy trì công tác bồi dưỡng  HSG 9, Tiến hành bồi dưỡng HSG khối 6, 7, 8.

    - Kiểm tra công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu.

    - Tiếp tục tổ chức thanh tra giáo viên theo quy trình. Đánh giá công tác thanh tra đột xuất và định kỳ đối với GV ở tháng 9. 

    - Tổ chức dự giờ thăm lớp và kiểm tra hồ sơ sổ sách ở tổ chuyên môn lần thứ nhất trong năm .

    - Sinh hoạt chuyên môn đánh giá việc soạn giảng theo chuẩn kiến thức, kỹ năng, giáo dục tích hợp ở từng bộ môn và trao đổi rút kinh nghiệm. 

    - Tham gia sinh hoạt giao lưu chuyên môn cấp huyện ở trường THCS Chu Văn An theo kế hoạch của PGD.

- Kiểm tra HSSS của GVCN và lớp chủ nhiệm. Thanh tra giáo viên theo quy trình.

- Kiểm tra hoạt động thiết bị, các phòng bộ môn, lập kế hoạch mua sắm thiết bị hoá chất phục vụ cho thí nghiệm thực hành  trong năm học. 

- Tổ chức Hội khỏe Phù Đổng, tuyển chọn đội tuyển dự thi điền kinh cấp huyện

- Thi HSG khối lớp 9.

- Tổ chức cuộc thi khoa học kỹ thuật dành cho học sinh.
- Ngoại khóa giải toán trên internets cho học sinh khối 8, 9 

   (Tổ Tự nhiên 1 phụ trách – Có KH riêng kèm theo)

- Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng.
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	    - Sinh hoạt chuyên đề dạy học và giao ban PHT tại THCS Trần Cao Vân.

    - Triển khai cuộc thi giải toán qua mạng internet.
- Tổ chức Hội thi giáo viên giỏi cấp trường.
    - Triển khai cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn cho HS và dạy chủ đề tích hợp cho GV.

    - Tổ chức ôn tập KT học kỳ I, các TCM tiến hành tổ chức biên soạn đề kiểm tra đối với các bộ môn trường ra đề nộp về PGD thẩm tra khi có yêu cầu và triển khai đề cương ôn tập theo chuẩn kiến thức vào tuần 15 và  16.

    - Tiếp tục BDHSG khối 6, 7, 8.

    - Bồi dưỡng và đưa vận động viên cờ vua dự thi ở huyện.

    - Lập kế hoạch kiểm tra học kỳ 1.

- Tiến hành dạy phụ đạo học sinh yếu theo TKB cho các khối (vào tuần 10).

- Tổ chức RCV khối 8 (Tổ Tự nhiên 2 -  Tuần 2 tháng 11/2016)

- Tổ chức ngoại khóa về  phòng chống giảm nhẹ thiên tai rủi ro cho học sinh toàn trường         (Tổ Tự nhiên 2 phụ trách – Chuẩn bị nội dung : đ/c Quốc – Nhi)

- Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng .
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	- Tham gia Hội thi giáo viên giỏi cấp huyện.(15/12/2016)
- Đưa học sinh giỏi 9 dự thi cấp huyện (14/12/2016)
- Tham gia cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn dành cho học sinh và dạy học chủ đề tích hợp dành cho giáo viên. (2/1/2017)
    - Tiếp tục kiểm tra việc bồi dưỡng thí nghiệm thực hành, giải toán Casio, học sinh giỏi văn hoá lớp 8 và các đội học sinh năng khiếu về điền kinh, bóng chuyền, cờ vua.

    - Tiếp tục dạy phụ  đạo Văn, Toán, Anh ở khối 6, 7, 8, 9.

    - Kiểm tra quy chế chuyên môn về cộng điểm, xếp loại, vào điểm ở sổ điểm lớp của giáo viên bộ môn và giáo viên chủ nhiệm.

    - Họp chuyên môn cấp rút kinh nghiệm về kết quả thanh tra của các trường trong huyện.

- Sơ kết việc xây dựng thư viện đề kiểm tra 1 tiết ở tổ chuyên môn và toàn trường.

- Phân công lao động học kỳ 2 ở tổ chuyên môn. Chia thời khoá biểu học kỳ 2.

- Tổ chức RCV khối 7 (Tổ Xã hội  -  Tuần 2 tháng 12/2016)
- Tổ Xã hội tổ chức ngoại khoá 22/12 .

- Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng .
	

	1&2
	    - Tổ chức ôn tập và lên kế hoạch kiểm tra học kỳ 1 theo đúng lịch PGD.(9/1/2017)
    - Tổ chức sơ kết học kỳ 1, phát thưởng cho học sinh đạt danh hiệu. Hướng dẫn lập các văn bản thống kê, báo cáo học kỳ 1 nộp các cấp. 
    - Thi tuyển chọn lần 2 đội học sinh giỏi khối 6, 7, 8 dự thi tại huyện. Tăng cường bồi dưỡng cho học sinh thi thuyết trình văn học, thí nghiệm thực hành lớp 8, giải toán trên máy Casio 6, 7, 8, 9. 

    - Tiếp tục xây dựng  thư viện đề kiểm tra 1 tiết ở tổ chuyên môn. 

    - Tăng cường thanh tra dự giờ đột xuất và theo quy trình. 

- Tổ chức thao giảng và dự giờ ở tổ chuyên môn (Chú ý thực hành trên bài giảng điện tử)

- Thi cầu lông cấp huyện. (25/1/2017)
- Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng.
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	    - Kiểm tra hồ sơ lớp 9. Lập danh sách xét tốt nghiệp THCS mẫu 1.

    - Tiếp tục dạy phụ đạo Văn, Toán khối 6, 7, 8, 9.

    - Sinh hoạt chuyên môn theo cụm tại trường THCS Lê Lợi.

    - Thi bóng chuyền, bóng đá, Olympic tiếng Anh trên mạng

    - Thi TNTH 8 và Casio từ 6 đến 9. (6/3/2017)
- Tổ chức văn nghệ 26/3 .
- Tổ chức thi GVCN giỏi cấp trường.
- Tổ chức RCV cho khối 9 (Tự nhiên 1 - Tuần 2 tháng 3/2017)

- Thi tài năng Tiếng Anh tại huyện (Tổ ngoại ngữ phụ trách)
- Tổ chức bồi dưỡng nước rút các đội học sinh giỏi khối 6, 7, 8.
- Tham gia thi TTVH tại huyện. 

- Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng.
	

	4 &5
	    -  Tham gia sinh hoạt chuyên môn cụm tại trường THCS Nguyễn Trãi
    - Tham gia dự thi GVCN giỏi cấp huyện. (12/4/2017)
-  Đưa học sinh giỏi khối 6, 7, 8 dự thi tại huyện. (19/4/2017)
    - Tổ chức thao giảng ôn tập ở tổ chuyên môn vào tuần 31, 32.

    - Nộp đề kiểm tra HK và ma trận về PGD

    - Tổ chức ôn tập kiểm tra học kỳ 2 theo lịch của Phòng GD. (15/5/2017)
    - Hoàn thành kế hoạch thanh tra nội bộ trong tháng.

    - Tham gia thi vẽ tranh và kể chuyện cấp huyện. (17/5/2017)
    - Tổ chức xét tốt nghiệp THCS và hoàn thành hồ sơ tuyển sinh 10.

    - Hoàn thành các thống kê báo cáo và lên danh sách khen thưởng học sinh cuối năm.

    - Tổ chức khảo sát danh hiệu thi đua giáo viên.

- Tổ chức thi lại và hoàn thành hồ sơ  thi lên lớp, ở lại năm học 2016-2017
    - Tổ chức tổng kết bế giảng, khen thưởng cuối năm học.   
	









         Tam Hải, ngày 30 tháng 10 năm 2016                           
                                                                                                  P. HIỆU TRƯỎNG                                                                                                                        HT duyệt                 








        Nguyễn Thị Dự                                                                                                                                                                              
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